ViU

AKADEMIE

Mittwoch, 20.05.2026

Zeit

08:30 —
09:00 Uhr

09:00 —
09:05 Uhr

09:05 —
10:40 Uhr

09:05 —
09:30 Uhr

09:25 —
09:55 Uhr

09:55 —
10:40 Uhr

10:30 —
11:00 Uhr

11:00 —
12:30 Uhr

11:10 —
11:30 Uhr

11:30 —
11:50 Uhr

11:50 —
12:30 Uhr

12:30 —
13:30 Uhr

13:30 —
13:50 Uhr

13:50 —
14:10 Uhr
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Titel

Check-In mit Kaffee & Netzwerken

Eroffnung & Ausblick auf das VKU-
Personalforum 2026

STRATEGISCHE ORIENTIERUNG -
FUHRUNG & WERTE

HR-Strategie at it's Best: Die Stadtwerke
Minchen als Arbeitgeber der Zukunft

»~Fuhrung ohne Bullshit” - Was in Zeiten von
Druck, Wandel und Komplexitat wirklich
tragt

Diversity im Realitatscheck: Zwischen
Fachkraftemangel, Gender Gaps und
Generationenkonflikten - wo funktioniert’s
und wo knallt’s?

Kaffeepause & Networking

MAGNETWIRKUNG - EMPLOYER
BRANDING & PURPOSE

Vom Mangel zur Losung:
Nachwuchsstrategien fur kommunale
Betriebe

»Wegen dir habe ich mich beworben” -
Social Recruiting statt Imagebroschire:
Warum Corporate Influencer wirken.

Zukunft der kommunalen Fiithrung:
Orientierung geben, Talente fordern,
Kompetenzen starken

Mittagspause & Networking

Multimedial, interaktiv, vor Ort -
Berufsorientierung mal anders!

Nachhaltigkeit beginnt nicht beim Fuhrpark,
sondern bei der Personalstrategie

VKU-Personalforum 2026

Raum

smartvillage
Bogenhausen
Plenum
Plenum

Plenum

Plenum

Plenum

smartvillage
Bogenhausen

Plenum

Plenum

Plenum

Plenum

smartvillage
Bogenhausen

Plenum

Plenum

Referent:innen

Heiko Schaffer

Gabriele Jahn

Antje Jorg

Laura Partikel,
Tobias Grau, Nina
Antonie Friedrich,
Moderation: Eric
Keil

Franziska Steiger,
Steffi Winkler

Mario Langner,
Vinzenz Barz

Ingbert Liebing,
Franziska
Hegemann, Jens
Meier, Heiko
Schaffer

Elfi Pfahlbusch

Oliver Bick
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Zeit

14:10 —
15:05 Uhr

14:10 —
14:35 Uhr
14:35 —
15:00 Uhr

15:00 —
15:30 Uhr

15:30 —
16:15 Uhr

15:30 —
16:15 Uhr
15:30 —
16:15 Uhr
16:15 —
16:20 Uhr

16:20 —
17:00 Uhr

16:20 —
17:00 Uhr

17:00 —
17:05 Uhr

17:05 —
17:15 Uhr

18:00 —
18:30 Uhr

18:30 —
19:15 Uhr

18:30 —
19:15 Uhr

19:15 —
19:45 Uhr
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Titel

MITARBEITENDEN-ENTWICKLUNG:
SKILLS, LERNHACKS & KARRIEREWEGE

Mitarbeiterzentrierte
Kompetenzentwicklung: Lernen kollaborativ,
vernetzt und zukunftsfahig gestalten

Quualifizieren statt verlieren
Kaffeepause & Networking

EU-Entgelttransparenz: ,Wenn Gehalter
plotzlich sichtbar werden”

Schwierige Veranderung wirksam begleiten
- HR zwischen Kostendruck,
Krisenmanagement und taglicher Praxis

PARALLELE BREAKOUT-SESSION UND
WORKSHOPS

BREAKOUT-RUNDE 2: (PARALLEL-
SESSIONS) WECHSEL IN DIE BREAKOUT-
RAUME!

Kommunikation als Erfolgsfaktor - in
Veranderungen braucht es mehr als
Information

Psychische Gesundheit & Resilienz: Von der
Fursorgepflicht zur gelebten Praxis

Wechsel zuriick ins Plenum
Zusammenfassung & Uberleitung zu Tag 2
BUSSHUTTLE: zur Exkursion Ihrer Wahl

EXKURSION A: Besichtigung Heizkraftwerk
Nord

EXKURSION B: Besichtigung Kaltezentrale
Stachus

BUSSHUTTLE zur Abendveranstaltung

VKU-Personalforum 2026

Raum

Plenum

Plenum

Plenum
smartvillage
Bogenhausen

Breakout 1

Breakout 2

smartvillage
Bogenhausen

smartvillage

Bogenhausen

Breakout 1

Breakout 2

Plenum

Plenum

Plenum

Plenum

Plenum

Plenum

Referent:innen

Flavius Heller

Frank Schattle

Arne Ferbeck

Anna Walter,
Corinna Semling

Nadja Ismail

Jannes Scheffler,
Nico Branitsch

Heiko Schaffer
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Zeit Titel Raum Referent:innen
19:45 — ABENDESSEN & NETWORKING Haus am See
22:30 Uhr Fritz-Lutz-Str.
2581929
Minchen
22:30 — ENDE DER ABENDVERANSTALTUNG Haus am See
23:00 Uhr Fritz-Lutz-Str.
25-81929
Minchen
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Donnerstag, 21.05.2026

Zeit

09:00 —
09:05 Uhr

09:05 —
10:20 Uhr

09:05 —
09:30 Uhr

09:30 —
09:55 Uhr

09:55 —
10:20 Uhr

10:20 —
10:50 Uhr

10:50 —
11:20 Uhr

10:50 —
11:30 Uhr

11:20 —
12:00 Uhr

11:30 —
12:10 Uhr

12:10 —
12:40 Uhr
12:40 —
12:45 Uhr

12:45 —
12:55 Uhr

Titel

BegriSung im Plenum

DIGITALE HR-PROZESSE & KI

Digitale Tools entlang der Employee
Journey - Praxisbeispiele aus dem
HR-Alltag

Zwischen Mitbestimmung und Mut
zum Experiment: Die Schlusselrolle
von HR in der KI-Transformation

FragDIT - Die GenAl-Plattform der
BSR

Kaffeepause & Networking

HYBRIDE ARBEIT &
ORGANISATION

Betriebsfahig trotz Flexibilitat:
Warum HR Arbeit neu organisieren
muss

VERNETZUNG,
TRANSFORMATION & KULTUR

Kulturwandel als Schlissel zur
Energiewende

Vertrauen als Wahrung der
Arbeitswelt - warum Transparenz
Arbeitgeber wirklich stark macht!

Rickblick auf das VKU-
Personalforum 2026 und Ausblick

Ende VKU-Personalforums 2026 bei
einem Mittagsimbiss

Viel Erfolg bei der Teilnahme der Veranstaltung!

Bitte beachten Sie: Das Programm wird fortlaufend online aktualisiert. Thr Programm-Ausdruck ist vom
19.04.2026, 20:05 Uhr.

Die aktuellen Informationen zum Programm finden Sie hier:
https://personalforum.kommunaldigital.de/agenda
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Raum

Plenum

Plenum

Plenum

Plenum

Plenum
smartvillage
Bogenhausen

Plenum

Plenum

Plenum

Plenum

Plenum

Plenum

smartvillage
Bogenhausen

VKU-Personalforum 2026

Referent:innen

Heiko Schaffer

Laura Luchtenberg,
Deniz Tuna

Anna Appelt

Martin Holzendorf

Moderation: Eric Keil,
Julia Schwick,
Shteryo Shterev,
Soren Fricke, Carola
Weise

Constanze Reppin,
Anette Altrock

Nina Zimmermann

Heiko Schaffer
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