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PROGRAMM - DONNERSTAG, 22. MAI 2025

) 13:00 VKU-DU: Get-Together

Ab 13:00 Uhr heiBen wir euch herzlich willkommen beim VKU in zentraler Lage
und Nahe des Berliner Hauptbahnhofes. Wir bitten um Anmeldung am VKU-DU-
Counter und freuen uns auf ein erstes Kennenlernen bei Snacks und Drinks.

) 14:00 Willkommen beim VKU

Offizielle BegruBung und kurze Videobotschaft von Ingbert Liebing, VKU-
Geschaftsfuhrer sowie Vorstellung des Teams hinter VKU-DU.
Dr. Heiko Schaffer, Geschaftsflihrer Zentralabteilung, VKU

) 14:15 VKU-DU-Speeddating
Auf euren Wunsch bieten wir euch das VKU-DU-Speeddating an. Hier habt ihr die
Maglichkeit, in kurzer Zeit viele interessante Kontakte zu knipfen. In einem
dynamischen Format triffst du auf Gleichgesinnte aus verschiedenen Branchen
und Berufen. Nutzt die Gelegenheit, um Gemeinsamkeiten zu entdecken,
potenzielle Kooperationen zu erkunden und euch uber Erfahrungen
auszutauschen. Jeder Teilnehmende hat die Chance, in kurzen Gesprachen
herauszufinden, wer ahnliche berufliche Hintergrinde und Aufgaben hat.



https://www.veranstaltungsticket-bahn.de:443/?event=14956&language=de
https://www.veranstaltungsticket-bahn.de:443/?event=14956&language=de

) 15:30

2 16:00

2 17:30

) 18:00

Generation Zukunft: Junge Menschen als Treiber fiir Innovation in
kommunalen Unternehmen

Impulsvortrag Uber die Bedeutung junger Menschen fir die kommunalen
Unternehmen und die Notwendigkeit, sich als Arbeitgeber mit den
Anforderungen der jungen Zielgruppe auseinander zu setzen. zeigt auf, wie
junge Menschen ihre berufliche Zukunft, aber auch die Zukunft kommunaler
Unternehmen gestalten kénnen.

Dr. Stefanie Hansen-Heidelk, Leiterin Personal & Gesundheit, Berliner
Stadtreinigung (BSR)

VKU-DU im Gesprach mit der Kommunalwirtschaft

Wie sieht die Zukunft der Arbeitswelt aus? Welchen Herausforderungen mussen
sich kommunale Arbeitgeber heute und in der Zukunft stellen? Und wie kann die
Kommunalwirtschaft wettbewerbsfahig im Kampf um Talente bleiben? Eine
kontroverse Diskussion Uber Anforderungen junger Menschen an die
kommunalen Unternehmen.

Teilnehmer/-innen:

Dr. Stefanie Hansen-Heidelk, Leiterin Personal & Gesundheit, Berliner
Stadtreinigung (BSR)

Robert Reminghorst, Betriebsleiter, Abfallwirtschafts- und
Stadtreinigungsbetrieb Hamm (ASH), Stadt Hamm

Dr. Meike Birkenmaier, Leitung Personal, GASAG

Daniel Topfer, Geschaftsflihrer, Stadtwerke Soltau

Jan Gasten, Geschaftsfuhrung, BS|Netz

Moderation: Dr. Heiko Schaffer, Geschaftsflihrer Zentralabteilung, VKU

Ende des offiziellen Teils des ersten Tages

Berlin am Abend

Dachterrasse AMANO Grand Central
Heidestralle 62, 10557 Berlin




PROGRAMM - FREITAG, 23. MAI 2025

) 9:30

) 10:00

2 12:30

) 13:00

) 13:45

) 14:15

2 15:30

) 17:30

) 18:00

2 20:00

Treffpunkt am Bundestag
Check-in/Sicherheitskontrolle

Besuch des Bundestages

Wir tauchen ein ins politische Berlin und werfen einen Blick hinter die Kulissen
des Deutschen Bundestags. Wir lernen hautnah, wie Gesetze entstehen und
erleben Demokratie vor Ort. Naturlich steht auch ein Besuch der
Reichstagskuppel auf dem Programm.

Gemeinsam auf dem Weg zur GASAG, Deutschlands
Traditionsunternehmen

EUREF-Campus 3, 10829 Berlin

Ankommen und Mittagsimbiss

Die GASAG als Arbeitgeberin
Impulsvortrag
Dr. Meike Birkenmaier, Leitung Personal, GASAG

Workshops/Themencafés zu den Themen

* Klnstliche Intelligenz
* Diversity

Besichtigung EUREF-Campus
Einteilung in zwei Gruppen
Tour Uber den EUREF-Campus und durch die GASAG-Energiezentrale

Check Out und Blitzlichter
Kurzes Feedback zum zweiten Netzwerktag

Das etwas andere Sightseeing: Kieztour durch den Regenbogenkiez
Berlins

Mit der Kiez-Tour werden wir mitgenommen durch den Regenbogenkiez am
Nollendorfplatz im Herzen von Berlin-Schdneberg und lernen Europas altesten
gueeren Kiez mit seiner 140-jahrigen Geschichte auf unterhaltsame Art und
Weise und mit der einen oder anderen kulinarischen Uberraschung kennen und
erleben.

Ende des zweiten Tages: Berlin auf eigene Faust erleben

PROGRAMM - SAMSTAG, 24. MAI 2025




) 09:30

2 10:00

) 11:00

Guten-Morgen-Kaffee und Netzwerken

Wir lassen die beiden letzten Tage Revue passieren und starten in den neuen
Tag!

Eure Karrierewege im Fokus: Inspirierende Geschichten aus dem VKU-
DU-Netzwerk

Wie von euch gewunscht, stellen einzelne Personen des Netzwerks VKU-DU ihren
individuellen Karriereweg vor. Lasst Euch inspirieren, Uberraschen und
motivieren! Wie ist die Karriere anderer Menschen in einem kommunalen
Unternehmen verlaufen? Welche Chancen haben sich aufgetan - welche
Aufgaben galt es zu meistern?

Workshops

Einteilung der Gruppen pro Workshop, 60 Minuten, insgesamt 4 Gruppen.
Workshop A: Biurokratieabbau in Europa: Welche Erleichterungen
Europa fiir Dein Unternehmen schaffen kann

Nach der Europawahl 2024 liegt der Fokus der EU-Politik auf der Starkung der
Wettbewerbsfahigkeit. Die hohe Burokratielast wird als ein groBes Hemmnis
gesehen und soll daher in der aktuellen Legislatur abgebaut werden. Wie sind
kommunale Unternehmen in der Praxis von burokratischen Hirden und Lasten
aus Brussel betroffen? Und welche Lésungen braucht es aus
kommunalwirtschaftlicher Sicht?

Lisanne Schenker, Junior-Referentin, Junior Policy Officer, VKU- Blro Brussel
Workshop B: Koalitions-Check: Was bedeutet der Koalitionsvertrag fiir
meine Arbeit in der Kommunalwirtschaft?

Die neue Bundesregierung steht fest - und hat sich viel vorgenommen. Welche
Anderungen wird es fiir die kommunalen Unternehmen geben? In diesem
Workshop analysieren wir den Koalitionsvertrag zu den wichtigsten Punkten fur
die kommunalen Unternehmen. Wir schauen uns an, welche Anderungen auf die
Unternehmen zukommen und erarbeiten To-Do's fiir den Verband.

Dr. Katarzyna Goebel, Leiterin Politik und Strategie, VKU

Workshop C: GEN Z - Zwischen Klischees und Realitat: Wie begeistern
wir fur kommunale Jobs?

Ist die Generation Z wirklich ungeduldig, anspruchsvoll und nur digital
unterwegs? In diesem Workshop sprechen wir offen tber Schubladendenken,
Erwartungen und Werte rund um Arbeit und Arbeitgeber. Was ist euch wichtig?
Was nervt? Und wie kbnnen kommunale Unternehmen euch wirklich erreichen?
Bringt eure Erfahrungen und Ideen mit - und lasst uns gemeinsam neue Wege
finden, um junge Menschen fir die kommunale Welt zu begeistern.

Franziska Steiger, Projektmanagerin KOMMUNAL KANN, VKU

Workshop D: Digitale Daseinsvorsorge - Dein Einfluss und Deine Ideen
Kommunale Unternehmen sorgen fir die Klassiker der Daseinsvorsorge: Strom,
Wasser, Entsorgung. Wir finden: In einer digital vernetzten Welt gehéren auch
Glasfaser, Plattformen und der verantwortungsvolle Einsatz von Kl zu einer
modernen Daseinsvorsorge. Und genau hier sind die kommunalen Unternehmen
langst aktiv - sie halten Deutschland nicht nur analog, sondern auch digital am
Laufen.

Ulrike Richter, Senior-Fachgebietsleiterin Digitales und stellv. Bereichsleiterin,
VKU




) 12:30 Prasentationen der Workshop-Ergebnisse aller Gruppen

Jede Gruppe hat 15 Minuten fiur die Ergebnis-Prasentationen, anschliefend konnt
ihr miteinander ins Gesprach kommen.

) 13:30 Feedback zur Veranstaltung

Letzte Chance flr offene Fragen, Kritik und Anregungen.
Dr. Heiko Schaffer, Geschaftsflihrer Zentralabteilung, VKU

) 13:45 Ausgabe Lunchtiiten

) 14:00 Farewell: Ende des letzten Tages

Viel Erfolg bei der Teilnahme der Veranstaltung!

Bitte beachten Sie: Das Programm wird fortlaufend online aktualisiert. Ihr Programm-Ausdruck ist vom
05.11.2025. Die aktuellen Informationen zum Programm finden Sie hier:
https://www.kommunaldigital.de/live-event/vku-du-zurueck-der-hauptstadt.




