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VKU-Web-Seminar ' 08.10.2025/13:00 - 16:00 Uhr

Internationale Fachkrafte fur die Kom-
munalwirtschaft - Grenzenlos gewinnen

So konnen Sie Internationale Fachkrafte erfolgreich rekrutieren und integrieren

PROGRAMM

) 13:00

) 13:10

) 13:40

) 14:10

Herzlich willkommen

BegruRung

Eric Steffen Keil, Bereichsleiter Personal, Organisation, Finanzen u.
stellvertretender Abteilungsleiter Zentrale Dienste, Digitales und Personalfragen,
VKU

Technische Einflhrung in das Web-Seminar-Tool

VKU Akademie

Ausblick auf die Themen des VKU-Web-Seminars

Eric Steffen Keil, Bereichsleiter Personal, Organisation, Finanzen u.
stellvertretender Abteilungsleiter Zentrale Dienste, Digitales und Personalfragen,
VKU

Internationale Fachkrafte fiir die Daseinsvorsorge gewinnen - eine
Bestandsaufnahme

* Aktuelle Programme zur Gewinnung internationaler Fachkrafte

* Rechtliche Rahmenbedingungen

* Erfolgsfaktoren fur kommunale Unternehmen

Eric Steffen Keil, Bereichsleiter Personal, Organisation, Finanzen u.
stellvertretender Abteilungsleiter Zentrale Dienste, Digitales und Personalfragen,
VKU

Hand in Hand for International Talents - Fachkraftegewinnung mit
System

* Erprobte Prozesse fur die erfolgreiche Fachkrafteeinwanderung aus
Drittstaaten

* Matching mit qualifizierten Fachkraften

* Unterstutzung bei Berufsanerkennungsverfahren und beim
Einwanderungsprozess

Laura Sonnen, Referentin Fachkraftesicherung international, IHK zu Lubeck

Pause




) 14:25

2 14:55

) 15:20

) 15:45

) 16:00

Globale Recruiting-Partnerschaften mit lokalem Impact

* Gezielte Ansprache und Qualifizierung im Ausland durch Kooperationen mit
lokalen Bildungstragern im Ausland

* Langfristige Perspektiven dank Sprachunterricht, Wohnraumangeboten und
Unterstitzung beim Familiennachzug

* Ein Gewinn fur das gesamte Team: interne Schulungen fir mehr
Willkommenskultur

Agnieszka Mohm, Sachgebietsleiterin Personal, SWT A6R

Mehr als nur eine Stellenmeldung - Mit dem Arbeitgeberservice
erfolgreich rekrutieren

* Wie kommunale Unternehmen von gezielter Beratung und passgenauer
Vermittlung durch den Arbeitgeberservice (AGS) profitieren

* Mit dem Programm ,Job Turbo” Potenziale erkennen, fordern und Integration
ermaoglichen

* Von Sprachkursen bis hin zu berufsspezifischen Schulungen - Netzwerke
nutzen und Beschaftigungsfahigkeiten starken

Maximilian Baumbach, Arbeitsvermittler Arbeitgeberservice, Agentur fur Arbeit
Berlin-Mitte

Die Integration internationaler Talente als Programm der Berliner
Wasserbetriebe

 Aktives Recruiting bei Fachkraftemessen und durch Zusammenarbeit mit der
Agentur fur Arbeit

* Im Tandem durch Praktika und Qualifizierungsphasen in die Festanstellung

* Berufliche und soziale Integration durch Sprachunterricht und
sozialpadagogische Betreuung

Frank Haase, Employer Branding Manager, Berliner Wasserbetriebe AGR

Q&A: Sie haben offene Fragen? Hier gehen wir gemeinsam in den
Austausch.

Ende des VKU-Web-Seminars

Viel Erfolg bei der Teilnahme der Veranstaltung!

Bitte beachten Sie: Das Programm wird fortlaufend online aktualisiert. Ihr Programm-Ausdruck ist vom
05.08.2025. Die aktuellen Informationen zum Programm finden Sie hier:
https://www.kommunaldigital.de/online-event/internationale-fachkraefte-fuer-die-kommunalwirtschaft
-grenzenlos-gewinnen.




