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VKU-Web-Seminar ' 23.04.2026 / 09:00 - 12:30 Uhr

Entgelttransparenz in der Praxis: An-

forderungen, Analyse und Umsetzung
fur kommunale Unternehmen

Wie Sie gesetzliche Vorgaben erfillen und faire Verguitungsstrukturen erfolgreich

etablieren.

PROGRAMM

) 09:00

) 09:05

) 09:50

) 10:30

Herzlich willkommen

BegruBung und Ausblick auf die Themen des Tages

Arne Ferbeck, Partner, Fachanwalt flr Arbeitsrecht, PwC
Ansgar A. Mues, Rechtsanwalt, Senior Manager PwC
Technische Einflhrung in das Web-Seminar-Tool

VKU Akademie

Ausblick auf die Themen des VKU-Web-Seminars

Arne Ferbeck, Partner, Fachanwalt fir Arbeitsrecht, PwC
Ansgar A. Mues, Rechtsanwalt, Senior Manager PwC

Entgelttransparenzgesetz & EU-Richtlinie

* Zusammenspiel/ UnterschiedeEntgTranspG und EntgTranspRL

* Berichtspflichten nach BetriebsgrofRe

* Auskunftsansprliche der Beschaftigten

* Sanktionen, Fristen und Umkehr der Beweislast

* Umsetzungsfrist der EU-Richtlinie: Konsequenzen und Zeitplan bis spatestens
7. Juni 2026

Entgeltanalyse & Gender Pay Gap

* Bildung homogener Vergleichsgruppen (Joblevel, Funktion, Voll-/Teilzeit)
* Auswertung aller Entgeltbestandteile

* Ermittlung des Gender-Pay-Gap

* Identifikation von Risikobereichen

* Typische Fehler vermeiden

 Datenschutz, Datenaufbereitung und Qualitatsanforderungen fir valide
Analysen

Pause




) 10:45

2 11:30

) 12:15

2 12:30

Umsetzung und Handlungsschritte

* Sofortmalnahmen: Gehaltsspannen in Stellenanzeigen

* Thematik Tarifbindung und deren Folgen

* Sonderkonstellationen (613a BGB, Rucksacke, Zulagen, Uberleitungen etc.)
* Langfristige Schritte: Reporting-Zyklen und Vergltungsbander

* Proaktive Information der Belegschaft

* AbhilfemaBnahmen bei Entgeltlicken =5°/o0

* Kommunikation mit Betriebsrat und Fuhrungskraften

* Leitfaden fur interne Kommunikation und Beteiligungsstrategie

Best Practices & Lessons Learned

* Praxisbeispiele aus Unternehmen

* IT-gestltzte Entgeltanalysen

* Aufbau transparenter Gehaltsstrukturen

* Lessons Learned aus der kommunalen Praxis

* Konkrete nachste Schritte: Zustandigkeiten, Zeitplan und Prioritatenliste

Q&A: Sie haben offene Fragen? Hier gehen wir gemeinsam in den
Austausch.

» Offene Diskussion zu aktuellen Rechtsentwicklungen
* Praxisfragen der Teilnehmenden

Ende des VKU-Web-Seminars

Viel Erfolg bei der Teilnahme der Veranstaltung!

Bitte beachten Sie: Das Programm wird fortlaufend online aktualisiert. Ihr Programm-Ausdruck ist vom
24.03.2026. Die aktuellen Informationen zum Programm finden Sie hier:
https://www.kommunaldigital.de/online-event/entgelttransparenz-der-praxis-anforderungen-analyse-u
nd-umsetzung-fuer-kommunale-unternehmen-0.




