
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Für die Neuausrichtung und Weiterentwicklung unserer VKU Akademie suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt  
in Vollzeit eine  
 

Leitung VKU Akademie (m/w/d) - Schwerpunkt Vertrieb 
 
Du ergänzt einen bestehenden Leiter für ein Führungstandem und leistest einen entscheidenden Beitrag für die 
nachhaltige Positionierung der VKU Akademie als führende Weiterbildungs- und Netzwerkplattform der 
Kommunalwirtschaft. 
 
Was wir erwarten: 

 Klare Führungshaltung mit Entscheidungsstärke und Vorbildfunktion gegenüber dem Team 
 Hohes Maß an Integrität, Verlässlichkeit und persönlicher Glaubwürdigkeit 
 Ausgeprägt strukturiertes und systematisches Arbeiten mit klarer Projekt- und Priorisierungslogik 
 Privatwirtschaftlich und betriebswirtschaftlich geprägtes Denken mit Ergebnis- und 

Wirtschaftlichkeitsorientierung sowie einem klaren vertrieblichen Fokus 
 Hands-on-Mentalität verbunden mit strategischer Weitsicht und der Fähigkeit, mit Vorlauf zu planen und 

Entwicklungen antizipativ zu gestalten 
 Fähigkeit, komplexe organisatorische und verbandliche Strukturen schnell zu erfassen und sicher darin zu 

agieren 
 Souveräne Kommunikations- und Konfliktfähigkeit sowie Teamorientierung und Integrationsstärke 
 Belastbarkeit und analytisches Urteilsvermögen in einem dynamischen und öffentlich geprägten Umfeld 
 Eine regelmäßige Präsenz am Standort sowie bei Veranstaltungen der VKU Akademie wird aufgrund der 

Führungs- und Steuerungsaufgaben vorausgesetzt 
 
Was wir suchen: 

Die gesuchte Persönlichkeit verfügt idealerweise über ein abgeschlossenes Hochschulstudium vorzugsweise in 
Wirtschafts-, Sozial-, Politik-, Verwaltungs-, Kommunikations- oder Bildungswissenschaften oder über eine 
vergleichbare Qualifikation. Fundierte betriebswirtschaftliche Kenntnisse sowie ein sicheres Verständnis von 
Steuerungs- und Controllinginstrumenten werden vorausgesetzt. Ein ausgeprägtes Interesse an 
kommunalwirtschaftlichen, politischen und bildungsrelevanten Themen wird erwartet. Darüber hinaus:  
 
 Mehrjährige Erfahrung in leitender oder verantwortlicher Funktion im Bereich Weiterbildung, 

Akademiebetrieb, Konferenz- oder Veranstaltungsmanagement oder vergleichbarer Plattformformate 
 Nachgewiesene Verantwortung für wirtschaftliche Prozesse einschließlich Budgetplanung, Controlling und 

Ergebnissteuerung 
 Fundierte Erfahrung in der Konzeption, Planung und Steuerung von Bildungs- und Veranstaltungsformaten 

von der Themenrecherche bis zur Durchführung und Nachbereitung 
 Erfahrung in der Gewinnung, Auswahl und Betreuung von Referierenden aus Wirtschaft, Politik und 

Wissenschaft sowie im Aufbau belastbarer Expertennetzwerke 
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 Kenntnisse in Vertragsgestaltung und Dienstleistersteuerung einschließlich Zusammenarbeit mit externen 

Partnern 
 Idealerweise Erfahrung im Umfeld von Verbänden, regulierten Märkten oder der öffentlichen 

beziehungsweise kommunalen Wirtschaft 
 Ausgeprägte Erfahrung in Repräsentation, Verhandlungsführung und adressatengerechter Kommunikation 

gegenüber Mitgliedsunternehmen, Referierenden, Partnern und weiteren Stakeholdern 
 
Was wir dir bieten: 

 Ein festes Gehalt und Teilhabe am wirtschaftlichen Erfolg - WIIIIIIIR erreichen unsere wirtschaftlichen Ziele 
gemeinsam und du wirst daran beteiligt. 

 Hybrides Arbeiten – du entscheidest je nach Bedarf, Aufgabe oder persönlicher Präferenz zwischen mobilem 
Arbeiten oder unserem modernen Büro in Berlin-Mitte. 

 Du bekommst 30 Tage Erholungsurlaub. 
 Du arbeitest in Vertrauensarbeitszeit mit digitaler Zeiterfassung - Überstunden verfallen bei uns nicht, 

sondern können ausgeglichen werden. 
 Du erhältst Zuschüsse zum BVG-Firmenticket und mobilen Arbeiten. 
 Wir denken mit dir an morgen – mit einem attraktiven Zuschuss zu deiner betrieblichen Altersvorsorge. 
 Individuelle Fort- und Weiterbildungen – wir fördern deine persönliche und fachliche Entwicklung mit 

gezielten Lernangeboten. 
 Das WIIIIIIIR-Gefühl wird bei uns gelebt – regelmäßige Team-Events und persönliche Treffen stärken unseren 

Zusammenhalt – auch außerhalb des Arbeitsalltags. 
 
WIIIIIIIR stellen uns vor 

Wir sind die VKU Service GmbH, ein modern gemanagtes Unternehmen mit flachen Hierarchien, kurzen 
Entscheidungswegen, einem offenen Kommunikationsklima, einem Team, das Vielfalt lebt und bieten ein 
familienfreundliches Arbeitsumfeld. Gemeinsam entwickeln wir das Unternehmen auf einem stabilen 
wirtschaftlichen Fundament weiter. Wir arbeiten mit Spaß, Anspruch und zukunftsorientiert, denken Dinge 
anders und neu. 
 
Als Tochter- und Dienstleistungsunternehmen des Verband kommunaler Unternehmen e. V. (VKU) stehen wir für 
professionelle und innovative Services rund um sämtliche Themen der Kommunalwirtschaft.  
Unter der Marke VKU Akademie bieten wir hochkarätige Web-Seminare und Live-Konferenzen sowie die 
Leitveranstaltungen der Branche „VKU-Verbandstagung“ und „VKU-Stadtwerkekongress®“.  
KommunalDigital.de ist eine weitere Marke und das führende Business-Ökosystem der Kommunalwirtschaft und 
bringt kommunale Unternehmen mit Startups, Beratungsunternehmen und Produktpartnern zusammen.  
Das VKU Forum ist unser modernes Tagungszentrum in Berlins Mitte und rundet unser Angebot ab. 
 
 
Werde Teil des WIIIIIIIR: 

Auf deine Bewerbungsunterlagen mit Angabe deiner Gehaltsvorstellung und deinem frühestmöglichen 
Eintrittstermin freut sich Jarno Wittig. Bitte sende deine Unterlagen unter dem Stichwort Leitung VKU Akademie 
(m/w/d) per E-Mail hierhin.  
 
Für Rückfragen erreichst du Katja Selleske unter +49 30 58580-401. 
 
Wir freuen uns auf dich! 
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